%8% PRO-SEN

Cenik uhrad za ukony denniho stacionare
se fidi vyhlaskou 505/2006 Sb., kterou se provadi néktera ustanoveni zékona o socidlnich sluzbach
&. 108/2006 Sb., v platném znéni, cenik je schvalen Spravni radou o. p. s., platny od 1.11.2024

A/ Pomoc p¥i zvladani béznych ukoni péce o vlastni osobu: K¢é/hod.
1. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné spec. pomticek 145,-/165,-hod.
2. pomoc pfi presunu na 1zko nebo vozik 145,-/165,-hod.
3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu

ve vnitinim prostoru 145,-/165.-hod.
4. pomoc a podpora pii podavéni jidla a piti 145,-/165,-hod.
B/ Pomoc p¥i osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. Pomoc pii tikonech osobni hygieny 145,-/165,-hod.
2. Pomoc pfi pouziti WC 145,-/165,-hod.

C/ Poskytnuti stravy — cena za stravu — viz Ujednani o cené obéda
zajisténi stravy pfimé&fené dob& poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zdsaddm
racionalni vyzivy a potfebam dietniho stravovani

D/ Vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti:

1. Pracovné vychovna ¢innost 145,-/165,-hod.
2. Nécvik a upevitovani motorickych, psychickych
a socialnich schopnosti a dovednosti 145,-/165,-hod.

E/ Zprostiedkovani kontaktu se spoleenskym prostiedim:

1. Pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou 145,-/165,-hod.
a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitdch podporujicich

socialni zacletiovani osob

F/Socialné terapeutické ¢innosti:

1. Socioterapeutické ¢innosti, jejichZ poskytovani vede 145,-/165,-hod.
k rozvoji nebo udrZeni osobnich a socialnich schopnosti

a dovednosti podporujicich socialni za¢letiovani osob

G/ Pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych z4jmi a p¥i obstaravini osobnich zilezitosti
1. Pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiovani prav 145,-/165,-hod.
a opravnénych zajmu

V piipadé, Ze soufet poskytnutych hodin od vsech poskytovateld za kalendafni mésic
ptesdhne v sou¢tu 80 hodin, bude uplattiovéna niZsf sazba za thradu sluzeb.
Pokud poskytovani téchto ukont, véetné ¢asu nezbytného k jejich zajisténi, netrva celou hodinu, vyse
uhrady se pomé&rn¢ krati.
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2.3% PRO-SEN

VNITRNI PRAVIDLA PRO POSKYTOVANI SOCIALNI SLUZBY

Poskvtnuti stravy: sluzba zajidtuje pouze obé&d, ostatni stravu (snidang, svadiny, tekutiny, ovoce...) si uZivatel
piinasi z domécnosti, v pfipad® potfeby zaméstnanec zajisti pfipravu a podéani

Pomoc pri tikonech osobni hygieny — pouZivame hygienické prostiedky, v&. ruéniku donesené uzivatelem, je vhodné
mit isté véci na pieviedeni

Klientim doporudujeme, aby si pii pobytu v Domovince oblékli odév, ve kterém se citi dobfe, na piezuti méli
vzdusnon a bezpe&nou obuv, s sebou &isté véci na prevleteni (popf. i inkontinen¢ni pomiicky). Pro pifjemnéjsi
pocit si klient miZe donést n&jakou véc z domu (hrnecek, drobnost od rodiny...).

Poskytovatel neptebira odpovédnost za ztratu cennych véci.

Minimilni doba poskytnuti ikonii:
Minimédlni doba poskytnuti ikonu je 5 minut, neni-li niZe stanoveno jinak. Ukony se poCitaji a zapisuji
v minutach, zapis je proveden do Mé&si¢niho vykazu a klientovi prib&zn& pedkladan ke kontrole a podpisu.

Jako uZivatel sluzby mate pravo

e domluvit se s pracovniky na zplisobu oslovovéni

e na zachovani ditvérnosti Vasich osobnich udajt

e na zpfistupnéni veskeré dokumentace, ktera se tyka Vasi osoby

e spolurozhodovat o &ase poskytovani sluzby, pfi¢emz vysledek je véci dohody mezi Vami a pracovnikem
sluzby

e pozadat o zm&nu osobniho pracovnika v socialnich sluzbach

o podavat stiznosti ke zpiisobu poskytovéni sluzby a byt informovan o postupu a vysledku jejich feSeni

e kdykoliv i bez udéni diivodu spolupréci s organizaci ukoncit dle podminek Smlouvy

Jako uzivatel sluzby jste povinen

e domlouvat se s pracovnikem na obvyklém &ase poskytovani sluzby, véas odvolat poskytnuti sluzby

o respektovat pracovniky sluzby a ostatni piijemce sluzby, chovat se k nim slusné, bez slovniho ¢&i fyzického
napadéni, vyuZivate-li vybaveni organizace, jste také povinen chovat se k nému ohleduplné

e informovat pracovniky o zdvazném infek&nim, popt. i jiném onemocnéni, které by mohlo ohrozovat zdravi
a bezpelnost pracovniki a dalsich uZivateld sluzby

e Fadné a véas platit za sluzby dle podminek sjednanych ve Smlouvé o poskytnuti socialni sluzby

Poruseni pravidel

P¥i poruseni vys$e uvedenych pravidel plati nasledujici postup:

1. pfestupek — vistni napomenuti pracovnikem sluZby, popf. finanéni nahrada zni¢eného vybaveni organizace

2. piestupek — ukonéeni Smlouvy o poskytnuti socidlni sluzby dle uvedenych podminek ve smlouvé

Prava a povinnosti pracovnikli spole¢nosti jsou vymezeny v Etickém kodexu spolecnosti.



